Szakmai gyakorlat tajékoztato
2023/2024/1 (0szi) félév

EGESZSEGPOLITIKA, TERVEZES ES FINANSZIROZAS SZAK
(ANGOL NYELVEN)

1. A szakmai gyakorlat

~A szakmai gyakorlat az alapképzésben és mesterképzésben, kiils6 gyakorlohelyen vagy az
Egyetem gyakorlohelyén teljesitendd részben onéllo — az Egyetem és a szakmai gyakorlohely
altal kozosen meghatarozott — hallgatéi tevékenység, amelyet a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozottak szerint a szak tantervének megfelel6en terveznek,
szerveznek és értékelnek. Gyakorlatigényes szaknak mindsiil a jogszabalyban meghatérozott
képzési és kimeneti kovetelményei alapjan legalabb hat (6) hétig tart6 szakmai gyakorlatot is
tartalmazo6 szak. Szakmai gyakorlat nem csak gyakorlatigényes szakon van, ezen szakokon a
szakmai gyakorlat nem éri el a hat (6) hetet.

Amennyiben a szakon szakmai gyakorlat elvégzése kotelezd, az abszolutérium megszerzéséhez
a szakmai gyakorlatot, mint tantervi kovetelményt teljesiteni kell.” (TVSz 58.§ (1)-(2))

2. A szakmai gyakorlat célja

»A szakmai gyakorlat célja az Egyetemen megszerzett tudas és készségek valds gazdasagi
kornyezetben valo elmélyitése és tovabbfejlesztése, az alap- és mesterképzési szakos hallgatok
szakmai készségeinek fejlesztése és munkaerd-piaci vonzerejiik novelése. A szakmai gyakorlat
soran a hallgatonak tovabb kell fejlesztenie, el kell mélyitenie az addigi tanulményai alatt
megszerzett készségeket és ismereteket, igy szolgal a szakmai gyakorlat a munkaerépiacon
elvart alabbi kompetenciak fejlesztésére:

a) az 6nall6 problémamegoldd képesség;

b) a csapatmunkaban valo részvétel erésitése;

c) az 6nall6 munkavégzés képességének fejlesztése;

d) a kommunikacio fejlesztése, az idegen nyelv(ek) gyakorlasa;

e) a dontés-el6készitése fejlesztése.” (TVSz 2. sz. melléklet 1. § (1))
Fontos:

1. A szakmai gyakorlatnak egybefiiggének kell lennie, azaz nem lehet tobb
rovidebb idészakra bontva teljesiteni (betegdllomany, szabadsag nem szamit
megszakitasnak, de ezekkel egyiitt az egyiittmiikodési megallapodasban meghatarozott
gyakorlati idétartamba bele kell férnie a kotelez6en ledolgozott 6raszamnak. Erre
érdemes par napot szamolni, amikor a gyakorlat kezdé és befejezé datumat a céggel
kozosen meghatarozzatok).

2. Egy szakmai gyakorlohelyen kell teljesiteni.
3. Passziv félévben nem teljesitheto.

4. 6 hét alatti gyakorlat esetén van lehet6ség a tanulmanyok soran szerzett
korabbi munkatapasztalat elfogadtatasara kotelez6 szakmai gyakorlatként
(errdl bévebb informacié a 11. pontban).
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3. Hany 6ra gyakorlatot kell teljesitened, mikor kezdhetsz?

Egybefiiggo
szakmai
gyakorlat
idotartama

Mesterképzési szak

Egészségpolitika, tervezés
ésfinanszirozas szak
(angol nyelven)

120 Ora

4. Hataridék

120 Oras

szakmai

A szakmai

gyakorlat

teljesitési
idészak
kezdete

A gyakorlat megkezdése elétt
benytajtand6 dokumentumok

leadasi hatarideje

Magyarorszagon

teljesitett
gyakorlat
esetén

Kiilfoldon

teljesitett

gyakorlat
esetén

Szakmai gyakorlat

helye
a képzésben

3. félév szorgalmi
id6szakaban

A gyakorlat
befejezése utan
benydajtandé
dokumentumok
leadasi hatarideje

gyakorlat a gyakorlat végét
legalabb legalabb kovetd
15 nappal 30 nappal
2023.09.04 a gyakorlat a gyakorlat 5 munkanapon
megkezdése megkezdése | peliil, és legkésbb a
el6tt elott szorgalmi idészak
végéig (2023.12.17.)

A gyakorlatot az altalad valasztott oOraszamban teljesitheted, de figyelj arra, hogy a
gyakorlatnak:

egybefiiggbének kell lennie;

egy adott félévben maximum 42 kreditet vehetsz fel;

maximum olyan heti 6raszamban dolgozhatsz, amit a jogi szabalyozas enged (ezzel
kapcsolatban a gyakorlohely HR-es vagy jogéasz kollégaja fog tudni segiteni);
amennyiben az §szi félévben szeretnéd elvégezni a gyakorlatot, de nem ez a 3. féléved,
vagy a gyakorlatod ideje a 3. félév szorgalmi idészakan kiviil esik (pl. el6bb kezd6dik,
késébb végzadik) és ezért nem tudod elfogadtatni azt a rendes eljarasban, lehet6séged
van az Informalis tudas, munkatapasztalat elismerése kérvény leadasaval
elismertetni a gyakorlat befejezését kovetSen. Err6l bévebben a 11. pontban olvashatsz.

Fontos:
A munkahelynek ebben az esetben is meg kell felelnie a szakmai gyakorlati
hellyel szemben tamasztott kovetelményeknek (lasd 5. pont).



5. Hogyan valaszthatsz gyakorl6helyet?

a. Onalloan keresel potenciélis gyakorlohelyet.

b. Bongészd a Corvinus honlapon taldlhaté Karrier lehetGségeket
(https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/munkavallalas-es-
szakmai-gyakorlati-informaciok/).

Irdnymutatéasért kérheted a Szakmai Gyakorlat Iroda, illetve a szakmai gyakorlatért felelGs
oktat6 szakmai segitségét.

Mesterképzési szak Szakmai gyakorlatért felel6s oktato

Egészségpolitika, tervezés és
finanszirozas szak Beretzky Zsuzsanna
(angol nyelven)

Fontos:

»A hallgaté nem lehet sajat maga munkaltatoja (sajat vallalkozas), és a szakmai
gyakorlohely nem allhat a hallgaté6 kozeli hozzatartozéja tobbségi tulajdonaban.
A szakmai gyakorlohelyen kijelolt gyakorlatvezet6 nem lehet a hallgaté — Ptk.
szerinti — kozeli hozzatartozoja, tovabba olyan személy, akit6l a szakmai
gyakorlat értékelésekor a targyilagos megitélés nem varhaté el.” (TVSZ 2. sz.
melléklet 3.8 (4))

A munkahelynek ebben az esetben is meg kell felelnie a szakmai gyakorlati
hellyel szemben tamasztott kovetelményeknek.

6. Mi a kovetkezo 1épés?

1. Vedd fel a kapcsolatot a valasztott céggel!

2. Toltsd le a sziikséges dokumentumokat a  honlaprél  (https://www.uni-

corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/)!

3. Szerezd be a sziikséges dokumentumokat a cégtol (lasd 7. pont)!

4. Add le a Neptun kérvényt (6 héinél révidebb kotelezs szakmai gyakorlat engedélyezési kérvény)

és csatolt mellé a sziikséges dokumentumokat!

5. A szakmai gyakorlat targyat a hianytalan dokumentumleaddst, valamint a Neptun

yad

kérvény benyujtasat és elfogadasat kovetben a tanulmanyi iligyintézéd veszi fel a

Neptunban.


https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/munkavallalas-es-szakmai-gyakorlati-informaciok/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/munkavallalas-es-szakmai-gyakorlati-informaciok/
https://www.uni-corvinus.hu/elerhetosegek/beretzky-zsuzsanna/

7. Milyen dokumentumokat kell leadnod a gyakorlat el6tt?

1. Neptun kérvény (6 hétnél rovidebb kotelez6 szakmai gyakorlat engedélyezési kérvény)

2. Bejelenté lap (Neptun kérvényhez csatolva)

Fontos:

A Neptun kérvényt és a bejelentolapot a gyakorlat kezdete elétt legalabb 15 — kiilfoldi
gyakorlat esetén 30 — naptari nappal korabban (lasd a 4. pont tablazataban megjelolt
id6pontokat) be kell nyGjtanod.

8. Neptun kérvény (minden esetben kotelezd!)

Kérvény neve: ,,6 hétnél rovidebb kotelez6 szakmai gyakorlat engedélyezési
kérvény”

A kérvényben kéred az Altalad kivalasztott szakmai gyakorlati hely és a munkakér, feladatkér
jovahagyasat. A jovahagyas nem automatikus (amennyiben kétségeid vannak, egyeztess a szak
szakmai gyakorlatért felelGs oktatdjaval).

A kérvény elfogadasaval a szakmai gyakorlatért felel6s oktat6 engedélyezi a gyakorlati helyet és a
poziciot. A gyakorlat ezen engedéllyel kezdhet6 meg.

Ha a kérvény elutasitasra kertil, a szakmai gyakorlatért felelGs oktatoval érdemes egyeztetned.

9. Hogyan tudod leadni az egyes dokumentumokat?

A dokumentumokat a Neptun kérvény (6 hétnél rovidebb kételez6 szakmai gyakorlat
engedélyezési kérvény) mellé tudod csatolni, nem sziikséges papir formatumban leadnod. A
Bejelentd lapot és a Vezet6i értékelést kitoltve (géppel is lehet), alairva, szkennelt formaban vagy
elektronikus alairassal ellatva is elfogadjuk.

10. Milyen dokumentumokat kell leadnod a gyakorlat utan?

1. Neptun kérvény (Szakmai gyakorlat lezarasa)
2. Munkahelyi vezetéi értékelés

3. Szakmai beszamolé (minimum 1500 sz6!)

A gyakorlat utols6 napjatol szamitott 5 munkanapon beliil (lasd 4. pont) kell
benytjtanod:

1. a Neptun feliiletén keresztiil a szakmai gyakorlat lezarasa kérvényt, és
mellékletként feltoltened a fenti dokumentumokat (max. 2048 kb/dokumentum, tobb
dokumentum is feltolthet§).



2. A munkahelyi vezeto6i értékelés formanyomtatvanyt, amit a honlaproél tudsz letolteni. A
kozvetlen felettes (mentor, munkahelyi vezet§) tolti ki és értékeli a munkad, a
dokumentumot sajat alairassal vagy elektronikus alairassal hitelesitheti.

3. A szakmai beszamolét, amely egy Altalad készitett irdsos beszamolé.

Kotelezd tartalma:
¢ A szakmai gyakorlohely bemutatasa
Az érintett 4gazat, versenytarsak rovid bemutatasa
A kapott feladat leirasa
A végzett munka és eredményei
A szerzett tapasztalatok értékelése

A beszamol6 terjedelme: minimum 1 500 sz0.

Fontos:

Ha a szakmai gyakorlat lezarasahoz sziikséges dokumentumokat nem, vagy hataridon
tal, vagy hianyosan nytjtod be, a gyakorlatod teljesitése nem fogadhato el (ha ilyen
probléméba iitkozol, érdemes el6tte felvenned a kapcsolatot a szakmai gyakorlatért felel6s
oktatoval).

Amennyiben a beszamolé nem felel meg az el6irt feltételeknek, a szakmai gyakorlatot
lezar6 kérvény visszautasitasra keriil. A kérvényt a visszautasitast kovetd 5
munkanapon beliil — javitva — koteles vagy djra benyGjtani. A masodik alkalommal
elutasitott beszamolo6 esetén a teljes szakmai gyakorlatot meg kell ismételni.

11. Ha mar van korabbi munkatapasztalatod, amit a tanulmanyaid
soran szereztél

Amennyiben rendelkezel legalabb 120 éra idStartami — a képzéshez illeszked6 — relevans
munkatapasztalattal, amit a képzésed ideje alatt szereztél, lehet6séged van a Neptun rendszer
feliiletén keresztiil Informalis tudas, munkatapasztalat elismerése kérvényt
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benyujtani a képzés részeként el6irt szakmai gyakorlat elfogadtatasa érdekében.

A Kkérvényhez (Informalis tudds munkatapasztalat elismerése kérvény) az alabbi
dokumentumokat kell mellékelned:

¢ Munkahelyi vezetdi értékelés;
¢ Szakmai gyakorlati beszamolo;

e Munkaltatéi igazolas (munkaszerzédéssel foglalkoztatott alkalmazotti
Jogviszony sziikséges, megbizasi jogviszony nem fogadhaté el)
e Munkakori leiras.

A felsorolt dokumentumok kérvényhez val6 csatolasa el6feltétele a kérvény benyujtasanak,
hianyos vagy helyteleniil kitoltott mellékletek esetén a benytjtott kérvény nem fogadhato el.

Fontos:

A dokumentumokat e-mailben atkiildve nem fogadjuk el.
A dokumentumokat nem sziikséges papir formatumban benyajtani.



A Munkahelyi vezetéi értékelés formanyomtatvany megtalalhat6 a Corvinus

Egyetem honlapjan: https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-
corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/

A Szakmai gyakorlati beszamolé egy Altalad készitett irasos beszamolo.

Kotelezd tartalma:

A szakmai gyakorlohely bemutatédsa

Az érintett 4gazat, versenytarsak rovid bemutatasa
A kapott feladat leirasa

A végzett munka és eredményei

A szerzett tapasztalatok értékelése

A beszamolo terjedelme: minimum 1 500 szo.

Fontos:
A beszamolo helyett nem fogadhat6 el munkakori leiras beadandoként!

¢ A Munkaltatéi igazolast a cég allitja ki sajat forma szerint.

Fontos:

e Az a gyakorlat fogadhaté el, amelyben munkaszerz6déses

munkaviszonyban allsz/alltal a céggel, megbizasi jogviszony nem
szamit annak.

¢ Munkaszerz6dés nem fogadhaté el a munkaltatéi igazolas helyett.

¢ A Munkakori leirast a cég allitja ki sajat forma szerint.

Az Informalis tudas, munkatapasztalat elismerése kérvény:

dijkoteles, dija a mindenkori minimalbér 4%-a,

a Neptun rendszer feliiletén az ,,ligyintézés/kérvények/kitolthet6 kérvények” ttvonalon
érhetd el,

az 0szi félév szorgalmi id6szakaban lesz nyitva: 2023.09.04-2023.12.17.

Sikeres és eredményes szakmai gyakorlatot kivan a

Hallgatoéi Szolgaltatasok Szakmai Gyakorlat Iroda
1093 Budapest, F6vam tér 8. E 157.
Intézd Online!


https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/
https://www.uni-corvinus.hu/post/intezd-online-hallgatoi-tanulmanyi-ugyintezes/

